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Perspectiva de género en el contexto educativo



Impresiones a partir del video

“Hable mas fuerte con voz de hombre”; “Marcelo
quiero mejores notas o épiensas ser dueno de

casa?”;
¢Qué sentiste o recordaste al

] “Sientese como senorita”;
escuchar las frases del video?

“Ninas, ayuden a sus companeros”.

¢Qué otras frases similares
recuerdas haber recibido o
escuchado? éddonde?

* ¢Qué creencias sustentan el mensaje de estas
frases?

e ¢Como podrian incidir estas frases en las
expectativas de aprendizaje y decisiones

vocacionales de nifasy ninos?




Analisis de videograbaciones de clases grupal

Formar grupos de maximo 5 integrantes.
Visualizacion de dos segmentos de videos de clases (5 minutos)

Anadlisis grupal en base a preguntas guia (20 minutos)
Plenario y discusidn (20 minutos)
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Clip1
Matematica- Area del circulo- 82 Basico

Desarrollo de una clase de area y perimetro de poligonos.

Objetivo declarado de la clase: Aplicar el perimetro y el area de poligonos en
la resolucion de problemas.

En este segmento la docente pide a una dupla de estudiantes que expongan
los resultados de la resolucion de un problema matematica, explicando los

procedimientos.



Clip 1: Matematica- Area
del circulo- 82 Basico



Clip 2
Matematica- Graficos - 52 Basico

Desarrollo de una clase de construccion de graficos.

Objetivo declarado de la clase: “Construir graficos de barras multiples a
partir de tabla de datos y extraer informacion de éstos”.

En este segmento, el docente pide a sus estudiantes que construyan un
grafico de manera conjunta a partir de las fechas de nacimiento de cada uno
de ellos.



Clip 2: Matematica-
Probabilidad- 52
Basico



Preguntas Guia

Analisis con perspectiva de género

1. PARTICIPACION:

a)

b)

éCoémo es la
participacion de mujeres
y hombres en la clase?

éParticipan de la misma
formay en la misma
cantidad ambos sexos?

2. INTERACCION DOCENTE-
ESTUDIANTES:

a) ¢Se observan diferencias en la
interaccion del/la docente con
mujeres y hombres?

b) ¢éSe observan sesgos de género
0 expresiones de sexismo en
las interacciones pedagdgicas?
écuales?

3. PROMOCION DE LA
EQUIDAD DE GENERO:

a) ¢Qué aspectos de las practicas
docentes podrian favorecer la
equidad de género en la
ensefianza-aprendizaje?

b) Sise tratara de su clase, iqué
harian distinto? épor qué?




LA

o

¢Como podemos promover la equidad de género en el contexto
educativo?

Reflexidn sobre nuestros propios sesgos de género.

Reflexidon familiar e institucional sobre las creencias sexistas.

Cuidar el lenguaje, promoviendo uno no sexista.

Promover la participacion de estudiantes mujeres en areas y actividades “masculinizadas”.

Favorecer que todas y todos se expresen con libertad, evitando frases como “siéntate como
senorita” o “calladita se ve mds bonita”.

Evitar juguetes/actividades/tareas segregadas por sexo.

Espacios para la reflexion pedagdgica (ej., talleres de practicas, formacidén continua, talleres de
docencia universitaria).

Discusion de propuestas pedagdgicas contextualizadas que incorporen la perspectiva de género.



Interaccion en el contexto educativo:
Problematizacion de nuestras practicas

¢Coémo usamos el lenguaje?

éCoémo promovemos la participacion del estudiantado al interior de la sala
de clases?

iComo enfrentamos situaciones de discriminacion o acoso entre
estudiantes?

éCoémo resguardamos los limites de nuestro rol en nuestras interacciones?



Reflexion y anadlisis critico del ejercicio docente con enfoque
de género:
Pauta de Autoevaluacion de Practicas Pedagogicas Sexistas

Proyecto de Desarrollo e Innovacion Docente,
Escuela de Educacidn, Universidad de O’Higgins.

Investigadoras: Ana Maria Espinoza y Natalia Albornoz

Asistentes de investigacion: Josefina Melero, Maria Isabel Nufiez y
Valentina Palma




Dimensiones Pauta de evaluacion practicas sexistas

(Espinoza y Albornoz, 2022)

Criterio 1:
Uso del Lenguaje

Lenguaje con el que nombra a sus estudiantes: Consiste en como el/la docente se refiere a los/as
estudiantes, promoviendo o no una educacién no sexista.

Lenguaje genérico: Alude a como el/la docente se refiere a experiencias, contenidos, aspectos cotidianos
o de conocimiento general durante la clase.

Uso del humor/tono y lenguaje no verbal en la clase

Criterio 2:
Disefio pedagogico

Ejemplos de clase:
Se refiere al uso y a los contenidos de los ejemplos de clase y cémo estos promueven o no una educacién
no sexista.

2.2. Material pedagogico:
Refiere al uso, entrega o valoracién de material que promueva o no una educacion no sexista.

2.3. Referencias citadas en la clase: Contenidos y autores/as utilizados para realizar la clase lectiva

Criterio 3:
Interacciones en el
aula de clases

Interaccion docente-estudiante/ grupo de estudiantes: Refiere a acciones directas realizadas por el/la
docente hacia un estudiante o un grupo de estudiantes, que promuevan o no una educacién no sexista.

3.2. Interaccion entre estudiantes: Refiere a identificar cdmo el/la docente reacciona y actia frente a
interacciones entre estudiantes de caracter sexista.

Criterio 4:
Programa del curso

4.1. Programa: Refiere a identificar si se incluye una perspectiva de género en la formulacion del
programa del curso. En especifico, considera la proporcidn de autores y autoras en la bibliografia
obligatoria del curso y la inclusién de un enfoque de género en los contenidos cuando resulta pertinente.




Preguntas complementarias al finalizar la autoevaluacidn:

. ¢Queé fortalezas identifico en mis practicas pedagdgicas desde una perspectiva de género?
. ¢Puedo compartir ejemplos de practicas exitosas con mis pares?

. ¢Cuales son los principales aspectos por mejorar?

. ¢Qué creencias sobre hombres y mujeres estaran a la base de mis practicas pedagdégicas?

. ¢Qué aspectos concretos podria incorporar en mis futuras clases para avanzar en la

implementacién de una docencia que promueva la equidad de género?



Aplicacion de la Pauta de Autoevaluacién de
Practicas Pedagodgicas

- Pensando en tu dultima clase (o la que recuerdes con mas
detalle), reflexiona en torno a las preguntas que aparecen en la
version abreviada de la pauta™® (ver documento word)

¢Qué aspectos te parecen mas relevantes y/o desafiantes?



PREGUNTAS/COMENTARIOS



iMuchas gracias por su atencion!





