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I I. ALTERNANCIA CON LA EDUCACION SUPERIOR

Este programa es liderado por INACAP y es el primer curso de
alternancia para la EMTP a nivel nacional.

Busca entregar las herramientas para que las personas sean
capaces de definir qué se requiere para dar inicio al proceso de
articulacién; por qué algunos hitos son relevantes a nivel de
disefio e implementacién del plan y propuesta inicial y cémo
hacer seguimiento y evaluar los procesos y resultados de la

articulacién entre liceo y la institucién de educacién superior.

(] ;A quién esta dirigido?
Docentes, directivos y miembros de equipos de gestioén de

establecimientos TP.
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I Il. ALTERNANCIA CON SECTOR PRODUCTIVO

Programa es liderado por Fundacién Chile Dual que busca
fortalecer las capacidades de docentes y directivos para disefiar e
implementar proyectos de alternancia educativa que mejoren los
aprendizajes de sus estudiantes y los conecten con el sector

productivo y social de sus respectivos entornos territoriales.

(| ;A quién esta dirigido?

Lideres escolares y de nivel intermedio de establecimientos TP
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Ofrecemos tres diplomados gratuitos dirigidos a lideres escolares
que se desempefian y/o apoyan la gestién de establecimientos
técnicos profesionales (TP), buscando desarrollar capacidades y

practicas de liderazgo, con foco en la innovacion.

I. DIPLOMADO GESTION Y LIDERAZGO EDUCATIVO

Este diplomado busca generar capacidades para la administracion

local de la educacién publica, coherentes con la expectativa del
MINEDUC respecto de los futuros sostenedores de escuelas
publicas.

¢A quién esta dirigido?
Lideres escolares que acompafian la gestion de liceos técnico

profesionales: Directivos(as) tales como miembros de los equipos

Servicios Locales, DAEM, Corporaciones Municipales de Educacién

y equipos sostenedores de apoyo a los establecimientos educati-

vos TP.
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Il. DIPLOMADO INNOVACION EN LIDERAZGO
PARA LA DIRECCION EDUCATIVA

Este diplomado busca formar directivos escolares de EMTP
mediante la implementacién de metodologias orientadas al
desarrollo de capacidades de liderazgo, con especial foco en el
desarrollo de capacidades y practicas de acompafiamiento

(mentoria y coaching).

¢A quién esta dirigido?
Lideres escolares de liceos técnico profesionales: Directivos(as)
tales como jefes(as) UTP, directores(as), jefes(as) de especialidad,
coordinadores(as) técnicos(as), encargados(as) de convivencia

escolar, orientadores(as) e inspectores(as).
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I I1l. CURSOS BREVES DE AUTOAPRENDIZAJE

Alternativas para el aprendizaje permanente, constante,
dindmico y agil, en diversas tematicas de relevancia para la
EMTP.

(| ;A quién esta dirigido?

A directivos y docentes de establecimientos escolares técnico

profesionales (TP).
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TEMATICA

CONVIVENCIA ESCOLAR

1. Desde la contingencia a la convivencia: profundiza
en las normativas vigentes.
2. Niveles de intervencién en convivencia escolar,

desde un enfoque territorial.

LIDERAZGO

3. Liderazgo para la mejora educativa en EMTP
4. Observacién y retroalimentacién.

GESTION

5. Desarrolla un Plan de Mejoramiento Educativo con
foco en EMTP
6. Articulacion con el sector productivo

7. Uso de datos para la gestién escolar

INNOVACION

8. Lidera la innovacién educativa

con Design Thinking

EN LIDERAZGO EDUCATIVO

FORMACION EN

LIDERAZGO
EDUCATIVO

I1l. DIPLOMADO INNOVACION EN
LIDERAZGO EDUCATIVO

Este diplomado busca entregar los conocimientos y practicas
clave de liderazgo para la gestién escolar con foco en la
innovacion, brindando las herramientas necesarias para ser

un agente de cambio en un establecimiento escolar.

¢A quién esta dirigido?
Lideres escolares, directivos(as), docentes y aspirantes a cargo
de gestién en liceos técnico profesionales de todo Chile:
Directivos(as) tales como jefes(as) de UTP, directores(as),
jefes(as) de especialidad, coordinadores(as) de equipos
docentes, encargados(as) de convivencia escolar, orientado-

res(as), docentes aspirantes a cargos de liderazgo.
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Mas Informacion

TALLERES

I I. TALLERES PARA LIDERES INTERMEDIOS

Las instancias buscan entregar -en una sesién- herramientas
para que lideres intermedios puedan apoyar a sus comunidades

en los grandes desafios que enfrenta el sistema educativo.

(] :A quién esta dirigido?
Miembros de SLEP, DAEM, corporaciones municipales de

educacion y equipos sostenedores de apoyo a establecimientos

educativos TP.

TEMATICAS

1. El PME como estrategia de gestion.

2. Chat GPT y nuevas tecnologias.

3. Liderazgo para la articulacién con el sector productivo.

4. Claves del liderazgo para la implementaciéon de la ley de inclusién.
5. Liderazgo en red practicas colaborativas para la mejora.
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I Il. TALLER DE SIMULACIONES

El taller esta disefiado para afinar el juicio critico y habilidades
directivas de los lideres educativos. Mediante escenarios
simulados y dindmicas practicas, los participantes enfrentaran
retos reales del entorno escolar, aprendiendo a navegar
complejidades y tomar decisiones que impulsan la mejora

educativa.

[ | :A quién esta dirigido?

Equipos sostenedores, directivos(as) tales como jefes(as) UTP,
directores(as), jefes(as) de especialidad, coordinadores(as)
técnicos(as), encargados(as) de convivencia escolar, orientado-

res(as) e inspectores(as) y docentes con aspiracién a cargos

directivos.
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PROGRAMAS GRATUITOS

PARA SOSTENEDORES, DIRECTIVOS Y
DOCENTES DE EDUCACION MEDIA TECNICO
PROFESIONAL (EMTP)

PROGRAMAS DE
ACOMPANAMIENTO

FORTALECE TP 02

Estos programas gratuitos tienen como objetivo mejorar la

vinculacién de los establecimientos educacionales técnico
profesionales (TP) con el sector productivo y lograr la articulacién

con la educacién superior.

I I. ALTERNANCIA CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Este programa cuenta con la asesoria directa de Chile Dual y
busca vincular al establecimiento con el sector productivo a través
de estrategias de formacién en alternancia; alineada a la nueva
normativa REX 1080 del Mineduc.

' ¢A quién esta dirigido?
Equipos directivos de liceos técnico profesionales de las

siguientes regiones: VII, RMy X.
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I Il. ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR

Este programa cuenta con la asesoria directa de INACAP y busca
desarrollar en los equipos directivos herramientas de apoyo
técnico-pedagoégico especializadas; bajo la mirada y experiencia

de INACAP en los procesos de educacion TP.

‘ ¢A quién esta dirigido?
A equipos directivos de liceos de EMTP de todo el pais, que

muestren interés por mejorar los procesos de articulacion con la

educacion superior.
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Mas Informacion

CONCURSO DE
INNOVACION:

ACTUATP

Mas Informacion

CONCURSO DE INNOVACION: ACTUATP

El concurso busca que comunidades educativas de EMTP utilicen
herramientas y orientaciones para experimentar las distintas
fases del Design Thinking -metodologia para generar innova-
ciones- y asi encontrar nuevas soluciones frente a desafios de

sus propias localidades.

[ | (A quién esta dirigido?

Equipos conformados por 3-4 estudiantes -de primero a cuarto
medio- y 1 docente lider de establecimientos escolares técnico

profesionales.
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