
La educación técnico profesional tiene que acuñar un nuevo 
modelo de desarrollo para el país. Un desarrollo económico 
que esté al servicio de las comunidades y las personas.  

Este nuevo enfoque para la TP representa ampliar  la lógica de 
capital humano, hacia una formación más integral, que 
responda a las necesidades económicas y también las 
necesidades sociales y de sustentabilidad del país.

La educación técnico profesional es un espacio donde todavía 
los estereotipos de género son relevantes y es importante 
abordarlos y avanzar en eso. 

Tenemos que avanzar a políticas intersectoriales y que no 
solamente aborden la educación técnica desde el mundo 
educativo. Esto requiere trabajar con el sector privado y la 
multiplicidad de actores (grandes, medianas y pequeñas 
empresas, cooperativas, etc).

El aprendizaje a lo largo de la vida es un derecho social, y toda 
persona tiene que contar con capacidad y oportunidades para 
generar nuevos conocimientos en este sentido. 

Desde el mundo del trabajo tenemos que aportar en generar 
empleos que contribuyan a la trayectoria de vida de cada 
persona, a la construcción de sentido, el desarrollo personal y 
social, a la participación. 

La alternancia debiera organizarse bajo la lógica del 
aprendizaje integrado, donde existen experiencias de 
aprendizaje que permitan que los estudiantes se acerquen al 
mundo del trabajo y al mismo tiempo sigan siendo estudiantes.

La vinculación con la educación superior debe tener foco en el 
desarrollo de los y las estudiantes, donde tengan espacios de 
aprendizaje en que puedan experimentar y mirar el camino 
futuro, relevar y hacer factible la continuidad de estudios.

La relación entre el mundo productivo y el mundo educativo 
debe ser una relación de socios que están desarrollando un 
trabajo mutuamente beneficioso.

Es virtuoso que los estudiantes tengan experiencia de relación 
con la educación superior y con el mundo del trabajo, porque 
permite que puedan proyectar y elegir qué es lo que quieren 
hacer con su vida.

Seminario:
Desafíos de la EMTP y cómo re-pensar
la formación para el trabajo 
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Fuente: Seminario internacional organizado por CILED-Inacap: “Avanzando en la integración de 
la EMTP con el mundo del trabajo”. Invitado: Cristian Lincovil, Secretario ejecutivo de Educación 
Media Técnico Profesional de Chile.
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